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1. Государственная (муниципальная) кадровая политика и механизмы её реализации
2. Государственная политика социально-экономического развития регионов Крайнего Севера и направления ее совершенствования.
3. Государственное и муниципальное управление развитием малого и среднего бизнеса
4. Государственное регулирование и поддержка предпринимательской деятельности
5. Государственное регулирование и поддержка регионального развития.
6. Государственное регулирование инвестиционной деятельности на региональном уровне
7. Деятельность органов государственной власти при проведении финансового оздоровления и банкротства организаций-должников
8. Жилищная ипотека в системе мероприятий по повышению уровня социально-экономического развития муниципальной территории.
9. Инновационные подходы к управлению ресурсным потенциалом территории
10. Кадровая политика в сфере муниципальной службы
11. Комплексное исследование финансово-экономических результатов деятельности муниципальных предприятий
12. Малый бизнес: проблемы и перспективы развития в муниципальном образовании
13. Методы антикризисного управления и их влияние на развитие промышленного комплекса региона
14. Механизм антикризисного управления экономикой региона
15. Механизм увеличения доходной части бюджета через управление его налоговой составляющей
16. Механизм управления государственной экологической политикой.
17. Основные проблемы и направления развития местного самоуправления
18. Особенности государственного регулирования экономики в условиях регионов (по конкретному региону).
19. Оценка конкурентного потенциала региона
20. Оценка коррупционной составляющей в деятельности администрации государственного (муниципального) управления
21. Оценка социально-экономического потенциала муниципального образования.
22. Оценка эффективности деятельности органов местного самоуправления 
23. Оценка эффективности управления межмуниципальной интеграцией в субъекте РФ
24. Оценка эффективности управления муниципальным учреждением здравоохранения
25. Оценка эффективности управления муниципальным учреждением образования
26. Повышение эффективности взаимодействия органов государственной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления
27. Повышение эффективности государственного и муниципального управления: критерии и индикаторы
28. Повышение эффективности управления государственными и муниципальными закупками
29. Поддержка малого бизнеса в муниципальном образовании.
30. Применение программно-целевого метода управления в региональном (муниципальном) хозяйстве
31. Проблемы государственного регулирования экономики в отдельных отраслях и сферах хозяйства РФ (по отдельным отраслям и сферам).
32.  Проблемы и методы моделирования экономических процессов на региональном (муниципальном) уровне
33. Проблемы и перспективы реформирования государственной службы субъекта РФ
34. Проблемы региональной политики в сфере природопользования и охраны окружающей среды.
35. Проблемы совершенствования государственного управления в сфере жилищно-коммунального хозяйства.
36. Прогнозирование как инструмент государственного управления экономикой в современной России и его региональная специфика.
37. Прогнозирование развития предпринимательства в регионе
38. Пути совершенствования кадровой работы в органах государственного управления и местного самоуправления.
39. Развитие системы инфраструктурного обеспечения предпринимательской деятельности.
40. Региональные проблемы формирования рынка труда и занятости населения
41. Результативность организационно-правовых взаимоотношений органов законодательной и исполнительной власти субъектов Российской Федерации.
42. Роль бюджетирования в территориальном экономическом управлении: оценка результативности или эффективности.
43. Роль государственно - частного партнерства (ГЧП) в социально-экономическом развитии региона
44. Роль местного бюджета в социально-экономическом развитии территории
45. Роль социологического исследования в деятельности органов государственной (муниципального) управления 
46. Роль средств массовой информации в государственного управления: оценка результативности или эффективности 
47. Система управления отдельной отраслью промышленности (на примере значимых для региона отраслей: рыбной, горнодобывающей, энергетики и др.).
48. Совершенствование государственного регулирования хозяйственной деятельности предприятий.
49. Совершенствование и развитие ресурсного потенциала муниципального образования
50. Совершенствование информационно-аналитического обеспечения системы государственного и муниципального управления
51. Совершенствование механизма поддержки малого предпринимательства
52. Совершенствование организации и управления энергетическим хозяйством города
53. Совершенствование организационной структуры управления регионом в условиях рыночной экономики.
54. Совершенствование организационно-экономического механизма управления муниципальной собственностью
55. Совершенствование практики распределения расходов и доходов между бюджетами разных уровней
56. Совершенствование региональной жилищной политики
57. Совершенствование систем управления муниципальными образованиями
58. Совершенствование системы мотивации труда государственных служащих.
59. Совершенствование системы управления земельно-имущественным комплексом муниципального образования 
60. Совершенствование системы управления транспортной инфраструктурой территории
61. Совершенствование системы управления экономикой территории
62. Совершенствование структуры и функций органов местного самоуправления
63. Совершенствование управления государственными и муниципальными услугами
64. Совершенствование управления демографическими процессами региона
65. Совершенствование управления земельными ресурсами и эффективность землепользования
66. Совершенствование управления отраслью хозяйства (жилищно-коммунальным хозяйством, здравоохранением, образованием и т.д.)
67. Совершенствование управления персоналом в органах местного самоуправления
68. Совершенствование управления региональной политикой в сфере высшего образования
69. Совершенствование управления рекреационной сферой региона
70. Совершенствование финансового планирования в бюджетной организации
71. Совершенствование форм и методов кадровой работы на государственной и муниципальной службе
72. Современные методы стратегического анализа и практика их применения в государственном (местном) управлении.
73. Современные подходы к оценке эффективности деятельности государственных и муниципальных служащих
74. Социально-демографические проблемы городских поселений
75. Управление государственным (муниципальным) имуществом территории.
76. Управление государственными (муниципальными) унитарными предприятиями: организационно-экономические и правовые аспекты
77. Управление земельными ресурсами муниципального образования
78. Управление процессом формирования некоммерческих организаций на территории 
79. Управление социальным развитием региона (на конкретном примере).
80. Устойчивое развития города (муниципального образования): критерии устойчивости и практика их применения
81. Формы и методы регулирования и стимулирования труда работников бюджетной сферы
82. Эффективность управления закупками продукции для муниципальных нужд.
83. Эффективность управления развитием инфраструктуры в (городе, поселении): проблемы, возможности и направления.
84. Эффективность управления социальными инновациями в органах власти
85. Эффективность федеральных целевых программ, реализуемых в северных регионах.
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