
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Ивановский филиал частного образовательного учреждения высшего образования "Институт управления" 
____________________ _______________________________________ ________________________________________________________ Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 41 41 0 41 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 42 42 0 42 0 0 0 0 0

из них женщин 28 28 0 28 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Административно-управлен­

ческий персонал
Администрация

. 1 Д и р е к т о р  ( Д и р е к т о р  ф и л и а л а ) - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - H e r Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т

2

З а м е с т и т е л ь  д и р е к т о р а  п о  
н а у ч н о й  и  и з д а т е л ь с к о й  р а ­

б о т е  (З а м е с т и т е л ь  д и р е к т о р а  
ф и л и а л а )

- - - - - - - - - - - 2 - - • 2 - H e r Н е т Н е т Н е т Н е т Н е т



8
9А
lOA

mL
11
12

13

14

15

16

17

18

19

Ответственный работник за 
противопожарную безопас­

ность и организацию работы 
по гражданской обороне в 

условиях чрезвычайных ситу­
аций _____

Советник директора (Совет- 
___________ ник)___________
Специалист по охране труда

Общий отдел
Инспектор по общим и кадро­
вым вопросам (Инспектор по 

__________ кадрам)__________
Учебно-методический отдел

Заведующий (Заведующий от- 
___________ делом)__________

Старший специалист
Старший специалист

Старший специалист

Специалист
Специалист

Центр по обеспечению элек­
тронной информационно-об- 

разовательной среды
Заведующий
Библиотека

Заведующий (Директор (заве- 
дующий) библиотеки)

Научный центр по проблемам 
взаимодействия власти и 
гражданского общества

Начальник научного центра, 
профессор (Профессор)

Главный научный сотрудник
Юридическая клиника

Заведующий
Архив

Архивариус
Медицинский пункт

Заведующий
Профессорско-преподава­

тельский состав
Кафедра профессиональных 

юридических дисциплин

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет
НетНет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет



20
Доцент, заведующий кафед- 

____________рой___________ Нет Нет Нет Нет Нет Нет

21 Доцент Нет Нет Нет Нет Нет Нет
22 Старший преподаватель Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Кафедра экономики

23 Доцент, заведующий кафед- 
____________рой___________ Нет Нет Нет Нет Нет Нет

24А Доцент Нет Нет Нет Нет Нет Нет
25А

(24А) Доцент Нет Нет Нет Нет Нет Нет

26А Доцент Нет Нет Нет Нет Нет Нет
27А

(26А) Доцент Нет Нет Нет Нет Нет Нет

28А Доцент Нет Нет Нет Нет Нет Нет
29А

(28А) Доцент Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Кафедра менеджмента и гос- 
ударственного управления

30 Доцент, заведующий кафед- 
____________рой____________ Нет Нет Нет Нет Нет Нет

31 Доцент Нет Нет Нет Нет Нет Нет
32 Доцент Нет Нет Нет Нет Нет Нет
33 Доцент Нет Нет Нет Нет Нет Нет
34 Старший преподаватель Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Кафедра истории, теории 
государства и права и гумани- 

тарных наук

35 Доцент, заведующий кафед- 
____________рой___________ Нет Нет Нет Нет Нет Нет

36 Доцент Нет Нет Нет Нет Нет Нет
37 Доцент Нет Нет Нет Нет Нет Нет
38 Старший преподаватель Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отсутствует
39 Педагог-психолог Нет Нет Нет Нет Нет Нет
40 Тьютор Нет Нет Нет Нет Нет Нет
41 Социальный работник Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 14.12.2017

Председатель комиссии по проведению специ 
Директор Ивановского филиала. Про- 

_____ ректор по правовым вопросам_____

ои оценки условии труда

Полозова К.А.
(должность) (подпись) ФИО (дата)



Члены комиссии по проведению специалыю1̂ оцен]^ условий труда:
Специалист по охране труда ' Антипина Е.О. /^//

(должность)

Заместитель директора по научной и из­
дательской работе

(ПОДПИШУ) ФИО

Федотов А.А.

(дата)

/ г
(должность) (подпись) / (ФИО.) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специа»®н^ оценку условий труда:
2363

(№ в реестре экспертов) (л<№ись/
Осипова Елена Владимировна

(ФИО.)
14.12.2017

(дата)


