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ВВЕДЕНИЕ

Практика студентов является важной частью подготовки высококвалифицированных специалистов. Она позволяет укрепить теоретические знания, полученные студентами во время лекционных и семинарских занятий, практические навыки, расширить кругозор и приобрести опыт работы.

Практика организуется в соответствии с:

· Государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования по специальности «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», утв. 17.03.2000 г.;

· Положением о порядке проведения практики студентов образовательных учреждений высшего профессионального образования, утв. Приказом Минобразования России от 25.03.2003 № 1154;

· учебным планом по специальности 080109 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» НОУ ВПО «Институт управления» (г. Архангельск), утв. 24.04.2008 г.

Практика делится на ознакомительную, производственную и преддипломную.

Ознакомительная практика организуется с целью ориентирования студентов в выборе специализации будущей производственной деятельности, ознакомления с финансово-производственной деятельностью организаций.

Производственная практика студентов проводится с целью закрепления и расширения теоретических и практических знаний по профильным дисциплинам курса и приобретения практических навыков применительно к специальности и профилю будущей работы.

Преддипломная практика, содержание которой определяется темой дипломной работы, организуется на последнем курсе обучения. На преддипломной практике студент собирает фактический материал, необходимый для написания дипломной работы.

ГРАФИК  ПРОХОЖДЕНИЯ  ПРАКТИКИ

Очная форма обучения

	Наименование практики
	Курс
	Количество
недель

	Ознакомительная
	3
	3

	Производственная 
	4
	4

	Преддипломная 
	5
	9

	Всего:
	
	16


Заочная форма обучения

	Наименование практики
	Курс
	Количество
недель

	Ознакомительная
	–
	–

	Производственная 
	5
	8

	Преддипломная 
	6
	8

	Всего:
	
	16


ОРГАНИЗАЦИЯ  ПРАКТИКИ
Студенты самостоятельно выбирают базу учебной практики.

Ознакомительная и производственная практики могут проводиться в структурных подразделениях высшего учебного заведения или в организациях.

Преддипломная практика студентов проводится в организациях, на основе материалов которых выполняются выпускные квалификационные работы.
Практика студентов осуществляется на основе договоров между Институтом управления и организациями.

Ответственность за организацию практики студентов, обучающихся по специальности 080109, несут декан экономического факультета и заведующий кафедрой «Бухгалтерский учет, анализ и аудит».
Студенты обязаны представить на кафедру бухгалтерского учета заявление, в котором указывается выбранный ими объект практики (Приложение 1), в следующие сроки:
· при прохождении производственной практики – до 1 мая;

· при прохождении преддипломной практики – до 1 января.

На основе заявлений студентов деканат экономического факультета подготавливает приказ о направлении студентов на практику, который затем подписывает ректор Института.
Для руководства практикой студентов назначаются руководители практики от Института управления и от организаций.

Руководители практики от Института управления:

· осуществляют контроль за соблюдением сроков практики и ее содержанием;

· оказывают методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий и сборе материалов к выпускной квалификационной работе;

· оценивают результаты выполнения студентами программы практики.
Руководитель практики от организации обеспечивает:

· организацию прохождения практики на конкретном объекте;

· общее знакомство с организацией в целом и бухгалтерской службой в частности;

· доступ к данным бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности, необходимым для написания отчета;

· контроль дисциплины студентов во время практики;

· оценку работы студентов.

С момента зачисления студентов в период практики в качестве практикантов на рабочие места на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего распорядка, действующие в организации.

Оценка по практике или зачет приравнивается к оценкам (зачетам) по теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости студентов.

Студенты, не выполнившие программы практик по уважительной причине, направляются на практику вторично, в свободное от учебы время.

Студенты, не выполнившие программы практик без уважительной причины или получившие отрицательную оценку,  отчисляются из Института управления как имеющие академическую задолженность в порядке, предусмотренном уставом вуза.

1. ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ  ПРАКТИКА

Задачи ознакомительной практики студентов:

· общее знакомство с деятельностью организаций различных организационно-правовых форм и видов деятельности;

· изучение работы бухгалтерских служб организаций;

· помощь в выборе специализации будущей производственной или финансовой деятельности.

При прохождении ознакомительной практики студенты должны ознакомиться с особенностями бухгалтерского учета в производственных (или торговых, страховых, кредитных, бюджетных) организациях, а также изучить основы деятельности аудиторских организаций и инспекций Федеральной налоговой службы.

При прохождении ознакомительной практики студенты должны собрать информацию о:

· особенностях организации бухгалтерского учета экономических субъектов различных отраслей и организационно-правовых форм;
· структуре бухгалтерии и должностных инструкциях ее сотрудников;
· сущности и содержании учетной политики организации;
· системе документооборота, применяемой в организации;
· формах бухгалтерской, налоговой и статистической отчетности, составляемой организациями;

· программах, автоматизирующих бухгалтерский учет в организациях.
В течение всей ознакомительной практики студенты ведут дневник (см. Приложение 2), в котором отражают процесс сбора информации.
По окончании практики студенты должны представить на кафедру дневник практики и отчет по ознакомительной практике.
В отчете по ознакомительной практике должна быть изложена информация, собранная студентом. Прежде всего необходимо привести организационно-экономическую характеристику организации, на базе которой студент проходил практику, которая включает в себя:

· наименование организации и ее организационно-правовую форму;

· форму собственности;

· виды деятельности;

· характеристику рынков сбыта продукции, основных покупателей и поставщиков;

· структуру организации в целом и бухгалтерской службы в частности;

· краткое рассмотрение основных положений учетной политики организации.

Далее отражается последовательность и ход отработки вопросов, которые составляют содержание практики. Здесь же отражается полнота выполнения отдельных поручений, данных непосредственным руководителем практики. К отчету должен быть приложен практический материал (ксерокопии документов организации, на базе которой студент проходил практику, а также документы, составленные студентом лично).
В отчете должны быть выделены введение, несколько разделов и заключение. Объем отчета (без приложений) 20–30 страниц.
Отчет по практике должен быть заверен непосредственным руководителем практики. Непосредственный руководитель практики оценивает работу студента по пятибалльной системе.
В характеристике, которую составляет непосредственный руководитель практики, необходимо отразить следующую информацию:

· уровень добросовестности студента;

· степень его организованности, самостоятельности;

· уровень теоретической подготовки студента;

· возможности применения практикантом знаний на практике.

2. ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ  ПРАКТИКА

Производственная практика студентов является важнейшей частью подготовки высококвалифицированных специалистов и проводится в организациях различных организационно-правовых форм и видов деятельности в соответствии с учебными планами. Задачами производственной практики являются:

· более углубленное изучение деятельности организаций, а также их бухгалтерских служб;

· закрепление и расширение теоретических и практических знаний;

· приобретение более глубоких практических навыков применительно к специальности и профилю будущей работы.

Производственную практику студенты могут проходить в производственных или торговых организациях, в бюджетных организациях, кредитных и страховых организациях, в аудиторских фирмах или в налоговых инспекциях.
В процессе прохождения практики студенты должны изучить темы, включенные в Программу (при составлении отчета допускается рассмотрение не всех тем Программы, а только тех, которые имеют особую значимость для изучаемой организации и по которым студенту была предоставлена необходимая информация. При этом должно быть рассмотрено не менее 5 тем).
2.1. Программа  прохождения  практики 
на  промышленном  предприятии

Тематический план производственной практики

	№
	Наименование темы
	Содержание

	1
	Организационно-экономическая характеристика организации
	Организационно-правовая форма и виды деятельности. Оценка финансового состояния и финансовых результатов деятельности организации

	2
	Учетная политика 
организации
	Сущность и содержание учетной политики. Правила оформления учетной политики

	3
	Учет основных средств и капитальных вложений
	Нормативные документы, регламентирующие порядок учета, виды и объекты капитальных вложений, синтетический и аналитический учет основных средств, классификация основных средств, их оценка, документация по движению основных средств, способы начисления амортизации, учет затрат на ремонт основных средств

	4
	Учет 
производственных 
запасов
	Нормативные документы, регламентирующие порядок учета. Классификация и оценка материальных ценностей. Учет заготовления и приобретения материалов. Учет расхода материальных ценностей. Методы оценки (ФИФО, средней себестоимости). Учет материалов на складе и в бухгалтерии

	5
	Учет 
нематериальных 
активов
	Нормативные документы, регламентирующие порядок учета. Понятие, классификация и оценка нематериальных активов. Учет поступления и создания, амортизации и выбытия НМА

	6
	Учет труда 
и заработной 
платы
	Нормативные документы, регламентирующие порядок учета. Система оплаты труда. Учет рабочего времени. Начисление заработной платы. Доплаты и надбавки. Удержания из заработной платы. Расчет среднего заработка. Оплата отпусков. Пособия по временной нетрудоспособности. Депонирование заработной платы

	7
	Учет 
денежных средств
	Учет кассовых операций. Учет операций по расчетным и валютным счетам. Формы безналичных расчетов

	8
	Учет расчетов
	Учет расчетов с подотчетными лицами. Порядок отражения командировочных расходов. Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками, покупателями и заказчиками. Учет расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами. Инвентаризация расчетов

	9
	Учет 
финансовых 
вложений
	Виды финансовых вложений. Учет операций с ценными бумагами. Учет вкладов в уставные капиталы других организаций. Учет выданных займов.

	10
	Учет 
производственных 
затрат
	Нормативные документы, регламентирующие порядок учета. Состав затрат, включаемых в себестоимость продукции. Методы учета затрат. Оценка незавершенного производства

	11
	Учет 
готовой 
продукции 
и ее реализации
	Учет выпуска готовой продукции. Оценка готовой продукции. Учет реализации продукции. Учет расходов на продажу.

	12
	Учет 
финансовых 
результатов
	Нормативные документы, регламентирующие порядок учета. Учет доходов и расходов по обычным видам деятельности и прочих доходов и расходов. Учет доходов будущих периодов. Налог на прибыль. Учет нераспределенной прибыли

	13
	Учет 
капитала 
и резервов
	Учет уставного капитала и расчетов с учредителями. Учет добавочного и резервного капитала

	14
	Учет 
заемных средств
	Нормативные документы, регламентирующие порядок учета. Учет кредитов и займов. Учет процентов по кредитам и займам

	15
	Бухгалтерская 
отчетность 
организации
	Нормативные документы. Состав и содержание бухгалтерской отчетности; требования, предъявляемые к ней


Методические  указания по  составлению  отчета
Тема 1. Организационно-экономическая характеристика 
организации
В отчете необходимо:

· Отразить сведения об организационно-правовой форме и видах деятельности организации;

· Привести краткую историческую справку о деятельности организации;

· Привести сведения об учредителях организации, основных поставщиках и покупателях;
· Провести анализ финансового состояния организации (составить сравнительный аналитический баланс, оценить ликвидность, платежеспособность и финансовую устойчивость) и финансовых результатов ее деятельности.
Тема 2. Учетная политика организации

В отчете необходимо указать:

· Кто разрабатывает учетную политику организации?

· Как утверждается учетная политика организации?

· Охарактеризовать основные элементы учетной политики для целей бухгалтерского учета и для целей налогообложения.

В Приложении к отчету следует привести копию приказа об учетной политике организации.
Тема 3. Учет основных средств и капитальных вложений

В отчете необходимо:

· Дать краткую характеристику состава основных средств организации, их структуры;

· Охарактеризовать организацию аналитического учета основных средств, качество заполнения инвентарных карточек. Приложить заполненные инвентарные карточки;
· Указать порядок поступления и выбытия основных средств. Приложить заполненные акты приема-передачи и списания основных средств;
· Составить и приложить ведомость начисления амортизации по основным средствам;
· Дать характеристику учета затрат на ремонт основных средств;
· Охарактеризовать порядок проведения инвентаризации основных средств (сроки проведения, состав комиссии, отражение результатов инвентаризации в бухгалтерском учете).
Тема 4. Учет производственных запасов

В отчете необходимо дать ответы на следующие вопросы:

· Какие материалы использует организация и от кого их получает?

· Как оцениваются материалы?

· Как производится приемка материалов на склад и отпуск со склада? Какими документами оформляются поступление и расходы материалов? Приложить заполненные документы.

· Как ведется учет материалов в бухгалтерии? Приложить заполненные регистры. Составить схему документооборота по движению материальных ценностей.

· Как контролируется в организации использование материалов?

· Каков порядок проведения инвентаризации? Каковы ее результаты за прошлый год?

· Провести анализ эффективности использования материально-производственных запасов.
Тема 5. Учет нематериальных активов

В отчете необходимо:

· Привести характеристику каждого объекта нематериальных активов, состоящих на балансе организации;
· Указать способы оценки нематериальных активов и начисления амортизации;
· Привести формы первичных документов по учету нематериальных активов, применяемые в данной организации.
Тема 6. Учет труда и заработной платы

В отчете необходимо:

· Указать, каким образом в организации ведется учет рабочего времени. Приложить табель рабочего времени за месяц;
· Показать расчет заработной платы сотрудников со сдельной и повременной оплатой труда. Приложить заполненные документы;
· Рассчитать отпускные для нескольких сотрудников;
· Рассмотреть налоговые регистры, связанные с расчетами по оплате труда;

· Сделать расчет оплаты по больничному листу;

· Провести анализ обеспеченности и эффективности использования трудовых ресурсов.

Тема 7. Учет денежных средств

В отчете необходимо указать:

· В каком банке обслуживается организация?

· Размер лимита денежных средств в кассе. Кто его устанавливает?

· Составить расходный и приходный кассовые ордера, отчет кассира;
· составить акт инвентаризации кассы;
· показать порядок обработки выписок банка;
· приложить копии документов по операциям по расчетным и валютным счетам;
· провести анализ движения денежных средств организации.
Тема 8. Учет расчетов

В отчете необходимо:

· Приложить заполненный авансовый отчет. Указать размер суточных, установленный в данной организации;
· Указать порядок выдачи и списания подотчетных сумм;
· Перечислить налоги, которые уплачивает организация. Составить расчеты по отдельным налогам;
· Указать порядок проведения инвентаризации расчетов;
· Провести анализ дебиторской и кредиторской задолженности.

Тема 9. Учет финансовых вложений

В отчете необходимо ответить на вопросы:

· Какие виды финансовых вложений осуществляет организация?

· Как учитываются доходы по финансовым вложениям? Определить эффективность финансовых вложений;
· Как осуществляется учет финансовых сложений?

Тема 10. Учет производственных затрат

В отчете необходимо указать:

· Какая классификация затрат применяется в организации;
· Каков порядок учета брака в производстве;
· Способ оценки незавершенного производства;
· Характеристику метода учета затрат. Приложить заполненные регистры по учету производственных затрат;
· Счета, применяемые предприятием для учета производственных затрат;
· Порядок списания общепроизводственных и общехозяйственных расходов. Составить расчеты;
· Составить калькуляцию себестоимости нескольких видов продукции;
· Провести анализ структуры затрат на производство.
Тема 11. Учет готовой продукции и ее реализации

В отчете необходимо указать:

· Способ оценки готовой продукции;
· Какими документами оформляется выпуск готовой продукции? Приложить заполненные документы;
· Какими документами отражается реализация продукции? Приложить заполненные документы;
· Порядок ведения книги продаж;
· Как ведется учет расходов на продажу;
· Как учитывается финансовый результат от продажи продукции;
· Осуществляет ли организация экспортные операции?

Тема 12. Учет финансовых результатов

В отчете необходимо привести:

· Структуру финансовых результатов организации;

· Характеристику доходов и расходов организации по обычным видам деятельности и прочих доходов и расходов;

· Заполненные налоговые регистры, применяемые организацией;
· Расчет налога на прибыль;
· Порядок распределения прибыли между учредителями.
Тема 13. Учет капитала и резервов

В отчете необходимо:

· Рассмотреть процесс формирования уставного капитала организации;
· Показать, как ведется аналитический учет расчетов с учредителями;
· Составить расчет чистых активов организации и сравнить величину чистых активов с размером уставного капитала организации;
· Указать, каким образом формируется резервный капитал организации;
· Рассмотреть процесс формирования добавочного капитала;
· Указать, какие резервы создает организация.
Тема 14. Учет заемных средств

В отчете необходимо указать:

· Пользуется ли организация заемными средствами?

· Целевое назначение кредитов, полученных организацией;

· Каким образом организация учитывает проценты по заемных средствам?

Тема 15. Бухгалтерская отчетность организации

В отчете необходимо указать:

· Какие формы бухгалтерской отчетности составляет организация;
· Соответствует ли организация критериям обязательного аудита.
Необходимо приложить заполненные бланки годовой бухгалтерской отчетности организации и пояснительную записку к годовому бухгалтерскому отчету.

2.2. Тематический  план  при  прохождении  практики 
в  аудиторской  фирме

1. Характеристика аудиторской фирмы (организационно-правовая форма, состав учредителей, численность аудиторов, масштабы деятельности, членство в саморегулируемой организации аудиторов).
2. Права и обязанности аудиторов.
3. Характеристика услуг, предоставляемых аудиторской фирмой (аудит, сопутствующие аудиту услуги, прочие услуги).
4. Внутрифирменные аудиторские стандарты.
5. Внутренний контроль качества аудита.
6. Планирование аудиторской проверки.
7. Оценка существенности в аудите (на основе соответствующего внутреннего стандарта).
8. Аудиторские доказательства.
9. Обобщение результатов аудиторской проверки. Аудиторское заключение.
10. Аудит уставного капитала и учредительных документов.
11. Аудит учетной политики.
12. Аудит денежных средств и расчетов.
13. Аудит производственных запасов.
14. Аудит производственных затрат.
15. Аудит учета готовой продукции и ее реализации.
16. Аудит финансовых результатов.
17. Аудит бухгалтерской отчетности.
2.3. Тематический  план  при  прохождении  практики
в  налоговой  инспекции

1. Организационная структура Федеральной налоговой службы.
2. Организация работы инспекций  ФНС.
3. Права и обязанности налоговых инспекторов.
4. Методы проведения камеральных налоговых проверок.
5. Методы проведения выездных налоговых проверок.
6. Особенности налогового администрирования различных категорий налогоплательщиков.
7. Учет налоговых поступлений.
8. Методика проверки соблюдения налогового законодательства организациями по налогу на прибыль.
9. Методика проверки соблюдения налогового законодательства организациями по налогу на добавленную стоимость.
10. Методика проверки соблюдения налогового законодательства организациями по налогу на имущество организаций (земельному налогу, транспортному налогу и т.д.).
11. Методика проверки соблюдения налогового законодательства организациями по налогу на доходы физических лиц.
12. Методика проверки соблюдения налогового законодательства организациями по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности.
13. Методика проверки соблюдения налогового законодательства организациями при применении упрощенной системы налогообложения.
14. Методика проверки соблюдения налогового законодательства физическими лицами (по налогу на доходы физических лиц, налогу на имущество физических лиц и т.д.). 

15. Контроль налично-денежного обращения.
16. Порядок оформления и реализации материалов налогового контроля.
17. Обеспечение исполнения обязанностей по уплате налогов.

В отчете о прохождении производственной практики должна быть не только обобщена информация, собранная студентом, но и сформулированы выводы и рекомендации, разработанные студентом и направленные на повышение эффективности деятельности организации и совершенствование учетной работы.

При составлении отчета необходимо не только проанализировать информацию, собранную непосредственно на предприятии, но и изучить нормативные документы по бухгалтерскому учету и налогообложению, статистические данные и публикации в периодической печати.

Отчет должен быть написан в организации, проверен и подписан руководителем практики от организации и представлен на кафедру бухгалтерского учета. 

Титульный лист должен быть оформлен в соответствии с установленными требованиями (см. Приложение 3).

На все цитаты, заимствованные положения, статистический материал, используемые формулы и т.п., приводимые в тексте отчета, должны быть указаны источники в виде сносок, обязательно должны быть указаны номера страниц оригинала.

В отчете должны быть выделены введение, несколько разделов и заключение. Объем отчета (без приложений) – не менее 25 страниц.

После завершения практики студенты представляют отчет о прохождении производственной практики на кафедру. К отчету прилагаются:

· дневник прохождения практики см. (Приложение 2);

· справка с места прохождения практики, подтверждающая прохождение студентом производственную практику в установленные сроки (для студентов, работающих в области бухгалтерского учета, анализа или аудита, – справка с места работы и ксерокопия трудовой книжки);

· характеристика непосредственного руководителя практики от организации работы студента с оценкой его деловых и личных качеств;
· договор с организацией – местом прохождения практики (бланк договора выдается на кафедре).
Все указанные документы заверяются печатью организации.
Производственная практика может быть также организована непосредственно в Институте управления на базе учебной бухгалтерии, оснащенной необходимой современной техникой. В этом случае студенты выполняют задания, разработанные на кафедре бухгалтерского учета, анализа и аудита, с использованием компьютерных бухгалтерских программ.
Отчеты по практике должны быть защищены до начала зимней сессии студентов.

3. ПРЕДДИПЛОМНАЯ  ПРАКТИКА

Преддипломная практика является важной составной частью заключительного этапа обучения студентов, к ней допускаются студенты, успешно окончившие теоретический курс и сдавшие междисциплинарный экзамен по специальности. Задачи преддипломной практики:

· сбор материала, необходимого для выполнения выпускной квалификационной работы (ВКР) в соответствии с избранной темой и заданием, выданным руководителем ВКР;

· углубление и закрепление полученных в процессе обучения теоретических знаний и подготовка к самостоятельной работе по специальности.

Особенность преддипломной практики заключается в том, что она проводится по индивидуальному плану и содержание ее определяется, главным образом, задачами выпускной квалификационной работы.

Студенты проходят преддипломную практику только в коммерческих организациях (на основе материалов которых они выполняют выпускную квалификационную работу).

Примерный график прохождения практики по дням (неделям) составляется студентом до ее начала. План прохождения преддипломной практики следует построить так, чтобы на изучение вопросов, связанных с темой выпускной квалификационной работы, был отведен максимум времени.

По результатам практики в зависимости от представленного отчета и собранных материалов руководителем практики выставляется студенту оценка (зачет) за преддипломную практику.
После прохождения преддипломной практики возможно внесение некоторых изменений в первоначальный вариант плана выпускной квалификационной работы. 

В период практики студентам необходимо ознакомиться с деятельностью организации в целом (организационно-правовая форма, структура, основные функции подразделений, учредители, основные поставщики и покупатели и т.д.), провести оценку её финансового состояния (ликвидности, платежеспособности и финансовой устойчивости) и финансовых результатов деятельности, изучить особенности учетной политики организации, а также собрать, систематизировать и проанализировать материалы по теме выпускной квалификационной работы. При этом можно получать консультации у руководителя практики от организации. 

Работая над основной частью отчета, посвященной теме ВКР, студент должен:

· собрать нормативные, плановые, отчетные документы, различные справки и расчеты и др.; 

· изучить инструкции, методические указания, нормативные документы, постановления, действующие в настоящее время и регламентирующие работу организации;
· обобщить, систематизировать и обработать собранный материал во время преддипломной практики, а именно самостоятельно определить форму таблиц, выполнить необходимые аналитические расчеты, подготовить первые варианты рисунков и схем и т.д.

Особое внимание следует обратить на выявление причин и факторов, влияющих на результаты работы организации по направлению, являющемуся темой выпускной квалификационной работы. Это поможет правильно сделать выводы и обосновать рекомендации и предложения в последней главе ВКР, а количеством и значимостью этих предложений во многом определяется её ценность.

Особую важность имеют данные, которые подтверждают правильность сделанных выводов и практических замечаний. Здесь в качестве экспертов могут выступить и руководитель практики от организации, и другие заинтересованные работники. 
Творческая проработка литературы по теме выпускной квалификационной работы позволит не только всесторонне осветить основные теоретические вопросы темы, но и собрать обширный практический материал. Читая то или иное экономическое издание, студент должен подумать, как можно использовать в выпускной квалификационной работе заинтересовавший его материал.

В отчете должны быть выделены введение, несколько разделов и заключение. Объем отчета (без приложений) – не менее 25 страниц.

В Приложениях к отчету следует привести копии приказа об учетной политике организации, а также первичных документов, связанных с темой ВКР, регистров синтетического учета и бухгалтерской отчетности организации.

По окончании преддипломной практики студент представляет на кафедру отчет о прохождении практики, к которому прилагаются:

· дневник прохождения практики (см. Приложение 2);

· справка с места прохождения практики, подтверждающая прохождение студентом преддипломную практику в установленные сроки (для студентов, работающих в области бухгалтерского учета, анализа или аудита, – справка с места работы и ксерокопия трудовой книжки);

· характеристика непосредственного руководителя практики от организации работы студента с оценкой его деловых и личных качеств;

· договор с организацией – местом прохождения практики (бланк договора выдается на кафедре).
Все указанные документы заверяются печатью организации.
Отчет о преддипломной практике должен быть сдан на кафедру не позднее 1 мая.
Примерная  тематика 
выпускных  квалификационных  работ

1. Трансформация отчетности российской организации в соответствии с требованиями международных стандартов финансовой отчетности (на примере …).

2. Организация бухгалтерского учета (на примере …).

3. Метод бухгалтерского учета и использование его отдельных элементов в организации учета (на примере …).

4. Разработка и обоснование учетной политики организации.

5. Учетная политика организации.

6. Система счетов в бухгалтерском учете на примере организации.

7. Организация первичного учета в системе бухгалтерского учета и пути его совершенствования.

8. Учет и анализ движения денежных средств организации.

9. Учет и анализ труда и заработной платы.

10. Учет и анализ капитальных вложений.

11. Учет и анализ незавершенного строительства.

12. Учет и анализ эффективности использования основных средств.

13. Синтетический и аналитический учет основных средств.

14. Бухгалтерский и налоговый учет основных средств.

15. Учет амортизации основных средств и методы ее начисления: бухгалтерский и налоговый аспекты.

16. Учет и контроль расходов на восстановление (ремонт) основных средств.

17. Учет и анализ использования арендованных основных средств.

18. Учет и анализ нематериальных активов.

19. Бухгалтерский и налоговый учет нематериальных активов.

20. Учет и анализ материально-производственных запасов.

21. Бухгалтерский и налоговый учет материально-производственных запасов.

22. Синтетический и аналитический учет материалов и контроль за их использованием.

23. Учет научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ.

24. Взаимосвязь финансового и управленческого учета (на примере организации).

25. Организация системы управленческого учета (на примере …).

26. Учет и анализ производственных затрат.

27. Совершенствование учета затрат на производство.

28. Учет и контроль прямых расходов на производство продукции.

29. Учет и контроль косвенных расходов организации.

30. Учет и калькулирование себестоимости продукции (работ, услуг) вспомогательных производств.

31. Бухгалтерский и налоговый подходы к формированию себестоимости продукции, работ, услуг.

32. Методы учета затрат на производство.

33. Позаказный метод учета затрат на производство и калькулирования себестоимости продукции.

34. Нормативный метод учета затрат и калькулирования себестоимости продукции.

35. Попередельный метод учета затрат и калькулирования себестоимости продукции.

36. Попроцессный метод учета затрат и калькулирования себестоимости продукции.

37. Учет затрат и калькулирование себестоимости продукции (на примере отрасли).

38. Особенности учета затрат и калькулирования продукции в организациях общественного питания.

39. Особенности учета затрат в туристическом бизнесе.

40. Организация учета затрат по центрам ответственности.

41. Учет затрат по методу «Директ-костинг».

42. Калькулирование в системе управленческого учета.

43. Бюджетирование в системе управленческого учета.

44. Функциональный учет затрат.

45. Учет и анализ готовой продукции и ее реализации.

46. Учет и анализ материальных затрат, включаемых в себестоимость продукции.

47. Учет и анализ финансовых результатов деятельности предприятия.

48. Бухгалтерский и налоговый учет финансовых результатов.

49. Бухгалтерский и налоговый учет резервов.

50. Учет и анализ доходов организации и выявление возможностей их роста.

51. Учет и анализ расходов организации и выявление возможностей их снижения. 

52. Учет и анализ доходов и расходов организации по обычным видам деятельности.

53. Учет и анализ прочих доходов и расходов организации. 

54. Учет и анализ собственного капитала.

55. Учет резервов организации и анализ их использования.

56. Учет расчетов организации с бюджетом по налогу на прибыль в соответствии с ПБУ 18.

57. Учет и анализ расчетов с бюджетом по налогу на прибыль.

58. Учет и анализ расчетов с бюджетом по налогу на добавленную стоимость.

59. Учет и анализ расчетов с бюджетом по налогу на доходы физических лиц.

60. Учет и анализ расчетов с бюджетом по налогу на имущество.

61. Учет и анализ расчетов с внебюджетными фондами.

62. Учет и анализ расчетов с поставщиками и подрядчиками.

63. Учет и анализ расчетов с покупателями и заказчиками.

64. Учет и анализ расчетов с дебиторами и кредиторами.

65. Организация учета дебиторской и кредиторской задолженности и их отражение в бухгалтерской отчетности.

66. Учет и анализ расчетов предприятия с использованием векселей.

67. Учет и анализ валютных операций.

68. Учет и анализ финансовых вложений.

69. Учет и анализ кредитов и займов.

70. Учет  и анализ  товарных операций в оптовой и розничной торговле.

71. Учет и анализ затрат на производство.

72. Учет и контроль расчетов с подотчетными лицами.

73. Учет и контроль прямых и косвенных расходов организации.

74. Учет и контроль расчетов с дебиторами и кредиторами.

75. Бухгалтерская отчетность организации.

76. Пояснения к бухгалтерской отчетности: техника составления и использование в анализе.

77. Бухгалтерский баланс: техника составления и использование в анализе.

78. Бухгалтерский баланс в российской практике и в соответствии с МСФО.

79. Отчет о прибылях и убытках: техника составления и использование в анализе и оценке деятельности организации.

80. Отчет о прибылях и убытках в российской практике и в соответствии с МСФО.

81. Формирование и анализ отчета об изменениях капитала.

82. Отчет о движении денежных средств: техника составления и использование в анализе.

83. Отчет о движении денежных средств в российской практике и в соответствии с МСФО.

84. Особенности бухгалтерского учета в условиях несостоятельности организации.

85. Ликвидационный баланс организации.

86. Консолидированная бухгалтерская отчетность.

87. Внутренняя отчетность организации.

88. Бухгалтерская отчетность некоммерческих организаций.

89. Условные факты хозяйственной деятельности и события после отчетной даты: порядок признания, оценки, учета и отражения в отчетности (на примере организации).

90. Организация налогового учета (на примере …).

91. Особенности учета на малых предприятиях.

92. Особенности бухгалтерского учета в страховых компаниях.

93. Учет доходов и расходов в страховых организациях.

94. Особенности бухгалтерского учета в некоммерческих организациях.

95. Автоматизация бухгалтерского учета в организации.

96. Автоматизация расчетов по учету труда и заработной платы.

97. Внутрифирменные аудиторские стандарты (на примере аудиторской организации).

98. Практика применения международных стандартов аудита (на примере …).

99. Использование компьютерных и информационных технологий при проведении аудита.

100. Оценка системы бухгалтерского учета и внутреннего контроля экономического субъекта.

101. Планирование в аудите (на примере аудиторской организации).

102. Существенность в аудите (на примере аудиторской организации).

103. Аудиторские риски (на примере аудиторской организации).

104. Аудиторская выборка (на примере аудиторской организации).

105. Аудиторские доказательства: сущность, виды, процедуры получения (на примере аудиторской организации).

106. Аналитические методы в аудиторской деятельности.

107. Сопутствующие аудиту услуги.

108. Обобщение результатов аудиторской проверки.

109. Внутрифирменный контроль качества аудита.

110. Контроль качества аудита на уровне аудиторской проверки.

111. Особенности аудита предприятий-банкротов.

112. Аудит учредительных документов, учета уставного капитала и расчетов с учредителями.

113. Аудит учетной политики организации.

114. Учет и аудит основных средств.

115. Учет и аудит нематериальных активов.

116. Учет и аудит материально-производственных запасов.

117. Учет и аудит кассовых операций.

118. Учет и аудит ценных бумаг.

119. Учет и аудит расходов на продажу.

120. Аудит расчетов с подотчетными лицами.

121. Аудит операций по расчетным и валютным счетам.

122. Учет и аудит расчетов с поставщиками и подрядчиками.

123. Аудит учета производственных затрат и калькулирования себестоимости продукции.

124. Учет и аудит незавершенного производства.

125. Учет и аудит готовой продукции и ее реализации.

126. Учет и аудит финансовых вложений.

127. Учет и аудит кредитов и займов.

128. Учет и аудит финансовых результатов.

129. Учет и аудит расчетов с бюджетом.

130. Учет и аудит расчетов с внебюджетными фондами.

131. Учет и аудит операций по совместной деятельности.

132. Аудит операций со связанными сторонами.

133. Аудит бухгалтерской отчетности.

134. Особенности аудита некоммерческих организаций.

135. Особенности аудита страховых организаций.

136. Особенности аудита сельскохозяйственных организаций.

137. Особенности аудита организаций туристического бизнеса.

138. Методика аудиторской проверки денежных средств организации.

139. Методика аудиторской проверки расчетов по налогу на прибыль.

140. Методика аудиторской проверки расчетов по налогу на добавленную стоимость.

141. Методика аудиторской проверки расчетов с персоналом по оплате труда.

142. Методика аудиторской проверки учета материально-производственных запасов.

143. Методика аудиторской проверки учета основных средств.

144. Использование аудитором результатов работы третьих лиц.

145. Экологический аудит.

146. Налоговый аудит.

147. Организация системы внутреннего аудита (на примере …).

148. Аудит деятельности малых предприятий.

149. Совершенствование методики проведения аудиторских проверок (по отдельным направлениям).

150. Аудит внешнеэкономической деятельности организации.

151. Анализ финансового состояния организации.

152. Анализ несостоятельности (банкротства) организации.

153. Анализ финансовой отчетности в целях принятия управленческих решений.

154. Анализ движения денежных потоков организации. 

155. Анализ влияния учетной политики на финансовые результаты деятельности организации.

156. Анализ и оценка эффективности использования основных средств организации.

157. Анализ активов организации и оценка ее имущественного положения.

158. Анализ трудового потенциала организации и оценка рациональности его использования.

159. Анализ производительности труда и оценка влияния факторов на ее изменение.

160. Анализ и оценка эффективности инвестиционной деятельности организации.

161. Анализ формирования и оценка эффективности использования чистых активов организации. 

162. Анализ и оценка обеспеченности организации собственными оборотными средствами.

163. Анализ и оценка эффективности использования оборотных активов организации.

164. Анализ и оценка деловой активности организации.

165. Анализ финансовой устойчивости организации. 

166. Анализ и оценка платежеспособности и финансовой устойчивости организации. 

167. Анализ и оценка ликвидности бухгалтерского баланса и оборотных активов организации.

168. Анализ финансовых результатов деятельности организации.

169. Анализ рентабельности капитала организации.

170. Анализ рентабельности активов организации.

171. Анализ и оценка эффективности использования собственного и заемного капитала организации.

172. Анализ финансово-хозяйственной деятельности организации в условиях банкротства.

173. Информация по сегментам бизнеса организации: порядок ее формирования и использования в анализе. 
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Приложение 1

Заявление  на  выбор  места  прохождения  практики
УТВЕРЖДАЮ

Зав. кафедрой бух. учета,

анализа и аудита

_____________________

«___» __________ 20__ г.

ЗАЯВЛЕНИЕ

Студента(ки) ______ курса _____ группы

_________________________________________________________
(Ф.И.О.)

Прошу утвердить мне в качестве объекта производственной практики

_________________________________________________________
(организационно-правовая форма и название организации)

и руководителем производственной практики от организации назначить __________________________________________________
(должность и Ф.И.О.)

Студент                                                                  

Дата                                                                 Подпись
Приложение 2
Дневник  ознакомительной 
(производственной,  преддипломной)  практики

студента(ки) ___ курса ___ группы
________________________________________________

(Ф.И.О.)

	№ п/п
	Мероприятия
	Срок 
выполнения
	Отметка 
о выполнении

(подпись 
руководителя практики 
от организации)

	
	
	
	


Приложение 3
Титульный  лист  отчета  о  практике
Негосударственное образовательное учреждение

высшего профессионального образования

«Институт управления»
(г. Архангельск)

Кафедра бухгалтерского учета, анализа и аудита
ОТЧЕТ 

об ознакомительной (производственной, преддипломной) практике

Выполнил(а) студент(ка)

________________ группы

_______________________
(Ф.И.О.)

Руководитель от кафедры:

_____________________

(Ф.И.О.)

Руководитель от организации:

_____________________

(Ф.И.О.)

Архангельск

20__ г.  
Учебное  издание
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